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ESTADO DA PARAIBA PREBOENIE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE
GABINETE DO PREFEITO

VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N2 09/2025

MENSAGEM DE VETO N2 09/2025

Senhor Presidente da Camara Municipal de Sio Mamede,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do artigo 37, §22 da Lei Organica
Municipal de Sao Mamede, decidi VETAR INTEGRALMENTE o Projeto de Lei n®
09/2025, que "Institui carga horaria de trabalho reduzida para os servidores
publicos municipais portadores de fibromialgia no municipio de Sdo Mamede - PB e
da outras providéncias”, aprovado pela Camara Municipal de Sdo Mamede, por
inconstitucionalidade formal, conforme razdes que passo a expor.

RAZOES DO VETO

O Projeto de Lei n® 09/2025 apresenta vicio de iniciativa por versar sobre
matéria reservada a iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, conforme
expressamente previsto no art. 30 da Lei Organica do Municipio de Sdo Mamede.

Para fundamentar a analise, é imperativo transcrever os artigos do projeto
que evidenciam o vicio de iniciativa:

"Art. 12 Fica estabelecida carga horaria de trabalho reduzida para
os servidores publicos municipais portadores de fibromialgia,
diagnosticada por médico especialista, no ambito do Municipio de
Sao Mamede-PB.

Art. 22 A carga horaria de trabalho dos servidores publicos
municipais diagnosticados com fibromialgia sera reduzida em até
5 (cinco) horas semanais, sem prejuizo da remuneracgao integral,
desde que comprovada a necessidade por meio de laudo médico
pericial emitido por servigo de saude puablico ou conveniado.

Paragrafo uUnico. O servidor deverd apresentar laudo médico
atualizado a cada 12 (doze) meses para manutencao do beneficio.

Art. 32 O servidor ptiblico municipal com fibromialgia tera direito
a:
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| - Prioridade na lotagdo em setores com menor demanda fisica e
estresse laboral; Il - Flexibilizacdo de horario, quando necessario,
mediante acordo com a administragdo; Il - Licenga para
tratamento de saide, conforme dispde a legislagdo vigente.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, definindo os
procedimentos para comprovacdo da condicdo de saide e as
adaptagdes necessarias no ambiente de trabalho.

Art. 52 As despesas decorrentes da execuc¢do desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo."

A Lei Organica do Municipio de Sao Mamede, em seu artigo 30, estabelece de
maneira clara e expressa que:

"Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa
das leis que versem sobre:

I - regime juridico dos servidores;

II - criagdo de cargos, empregos ou fungdes na administragao
direta do Municipio, ou aumento de sua remuneracao;

Il - orcamento anual, diretrizes or¢amentarias e plano
plurianual;

IV - criagdo, estruturacdo e atribuicoes dos orgdos da
administragdo direta do Municipio."”

0 PL n®09/2025, de iniciativa parlamentar, ao dispor sobre regime juridico dos
servidores publicos municipais, invade competéncia privativa do Chefe do Poder
Executivo pelos seguintes aspectos:

Alteracao da jornada de trabalho (Art. 12 e 22): A jornada de trabalho é
elemento essencial do regime juridico dos servidores. Ao reduzir a carga
horaria sem prejuizo da remuneragao para servidores com fibromialgia, o
projeto interfere diretamente na relacdo juridica entre servidores e
Administragao.
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Definicao de direitos e condi¢des especiais de trabalho (Art. 32): Ao
estabelecer prioridade na lotagdo em determinados setores (inciso I),
flexibilizagao de horario (inciso II) e licenga para tratamento de satude (inciso
III), o projeto interfere na organizagdo administrativa e funcional dos
servidores municipais.

Disposicao sobre matéria or¢amentaria (Art. 52): Ao prever despesas a
conta de dotagdoes orgamentdarias préprias, o projeto interfere na gestao
orgcamentaria

A iniciativa parlamentar, neste caso, invade competéncia que a Lei Organica
do Municipio reserva exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo, constituindo
vicio formal insanavel que compromete a validade do projeto.

Importante destacar que, a Lei Organica Municipal, em conformidade com os
principios constitucionais e com a Lei de Responsabilidade Fiscal, exige que as
proposicoes legislativas que criem ou alterem despesa publica contenham a
estimativa do impacto or¢gamentario-financeiro e sua compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

Por sua vez, o artigo 35, [, da Lei Organica Municipal estabelece claramente
que:

"Ndo serd admitido aumento de despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal.”

Estes dispositivos evidenciam que a gestdo da situagdo funcional dos
servidores, incluindo questdes relativas a jornada de trabalho, lotagdo e condigoes
especiais de servigo, sio matérias de competéncia administrativa do Prefeito
Municipal.

CONCLUSAO

Por essas razoes, veto integralmente o Projeto de Lei n? 09/2025, por violar
de forma clara e direta o artigo 30, inciso [ e o artigo 35, inciso I, da Lei Organica do
Municipio de Sao Mamede, bem como o principio da separacdao dos poderes
consagrado no artigo 8° da mesma Lei Organica.



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE
GABINETE DO PREFEITO

Estas, Senhor Presidente, sdo as razoes que me levaram a vetar integralmente
o Projeto de Lei em causa, as quais submeto a elevada apreciacao dos Senhores
Membros da Cdmara Municipal.

Sdo Mamede-PB, 27 de maio de 2025.
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